
    

 

 

 

Titre du poste : Un.e Consultant.e pour l’élaboration d’un reférentiel national d’intégration des 

services SSR/VIH    
 

Durée du contrat de prestations : 20 jours   

Amref Health Africa a été fondée en 1957 sous le nom de Flying Doctors of East Africa, fournissant 

des soins de santé essentiels aux communautés isolées du Kenya, de l'Ouganda et de la Tanzanie. 

L'organisation s'est depuis développée pour devenir la plus grande organisation internationale de 

développement de la santé basée en Afrique. Nous mettons actuellement en œuvre plus de 140 

programmes, touchant directement plus de 12 millions de personnes dans 35 pays africains. Basée à 

Nairobi, au Kenya, Amref Health Africa possède des bureaux dans 8 pays en Afrique et onze autres 

bureaux de plaidoyer et de collecte de fonds en Europe et Amérique du Nord. Nos programmes 

couvrent les domaines suivants : 1) contrôle et prévention des maladies : lutte contre le paludisme, 

VIH/SIDA, tuberculose et les maladies non transmissibles, et interventions d’urgences sanitaires 

contre les épidémies 2) planification familiale, santé reproductive, maternelle, néonatale, infantile, 

des adolescents et des jeunes incluant une approche intégrée de la nutrition ; 3) eau, hygiène et 

assainissement de base et maladies tropicales négligées et ; 4) renforcement des systèmes de santé, 

au travers de la mise en place de systèmes de santé plus résilients et plus réactifs en travaillant avec 

les agents de santé pour fournir des services de qualité axés sur le patient. 

 

Depuis son ouverture en 2014 en République de Guinée, le bureau d'Amref Health Africa a travaillé 

en partenariat avec le ministère de la Santé dans le cadre de protocoles d'accord pour déployer des 

programmes de lutte contre les épidémies, le renforcement des systèmes de santé et la santé maternelle 

et infantile. Dans le cadre de la mise en œuvre des activités du projet du consortium 

AGBEF/Amref/AGFA/AAECG intitulé EQUAL-SANTE : égalité d’accès et qualité dans le parcours 

de soins VIH, Amref Health Africa recrute un. e Consultant.e national pour l’elaboration d’un 

réferentiel national en intégration des services SSR/VIH pour le compte du projet Equal Santé.  
 

Les taches : 

Le/la consultant. e aura les responsabilités professionnelles suivantes : 

1. Analyser le cadre politique, stratégique, réglementaire et programmatique national relatif à la 

SSR, au VIH et à l’intégration des services;  

2. Identifier les bonnes pratiques, standards internationaux et expériences du projet Equal Santé 

en matière d’intégration SSR/VIH;  

3. Définir les standards minimums et optimaux d’une offre intégrée SSR/VIH au niveau des PPS 

(organisation des services, paquet de services, ressources humaines, équipements, intrants, 

systèmes d’information, assurance qualité);  

4. Décrire les modèles opérationnels d’intégration SSR/VIH selon les niveaux de la pyramide 

sanitaire;  

5. Animer l’atelier de validation du réferentiel national d’intégration des services SSR/VIH;  

6. Proposer des outils et indicateurs de suivi et d’évaluation de la mise en œuvre du référentiel;  

7. Faciliter le processus participatif de validation technique et institutionnelle du référentiel 

auprès du Ministère de la Santé ;  

 

 

TDR pour le recrutement d’un. e Consultant.e national   



    

 

 

 

Formation, expérience et capacités requises   

• Un diplôme en santé publique/politique de santé (Doctorat, master) ;   

• Une bonne connaissance des techniques et démarches pour l’elaboration de document 

stratégique national d’un projet de santé ;  

• Une bonne compréhension des réalités des relations publiques pour la promotion de la santé 

en particulier le VIH et la santé sexuelle et reproductive (SSR) ;  

• Excellentes qualités interpersonnelles, accessibles, ouvert et de bonne présentation ;  

• Une expérience dans la conduite des travaux similaires sera un atout ;  

  

Critères d’évaluation :  

A. Proposition technique : 

Critères  Notation  

Niveau d’étude ou de formation  10 

Une bonne connaissance des techniques et démarches de communication d’un projet de 

santé  

15 

Expérience du consultant.e  en matière d’elaboration de documents normatifs pour la 

promotion de la santé en particulier le VIH et la santé sexuelle et reproductive (SSR) 

15 

Compréhension de la mission  25 

Approche méthodologie proposée  35 

Total  100 

 

B. Proposition financière : 

Les candidatures dont les propositions techniques auront obtenu 70 points ou plus seront retenues et 

une évaluation de la proposition financière sera effectuée pour un maximum de 100 points. 

La note finale sera calculée sur la base de la formule suivante : 70% note technique + 30% note 

financière. 

Amref Health Africa signera un protocole d’accord avec le cabinet ou le(s) consultant(s) retenu(s). 

 

Candidature  

Les consultants.tes intéressés doivent présenter :  

1. Une proposition technique contenant les informations ci-dessous :  

• Une lettre de motivation expliquant pourquoi ils sont les plus appropriés pour le travail ;  

• Une description de la chronologie et méthodologie de travail, la manière dont ils vont aborder 

et mener le travail ;  

• Le CV personnel incluant l'expérience et les références de travaux similaires ;  

2. Une proposition financière clairement détaillée en fichiers Excel et PDF. 

Documents à envoyer 



    

 

 

Les dossiers de candidatures sont à envoyer simultanément aux adresses suivantes : 

Procurement.wa@amref.org.   

Mettre en objet de l’email : « Projet Equal Santé Un. e Consultant.e Référentiel - (nom du 

Soumissionnaire) » L’offre technique (comprenant également les TDRs, le plan des travaux à mener, 

la méthodologie, la durée…), les CV et tout autre document pouvant justifier l’expérience et 

l’expertise du ou des consultant(s) seront envoyés en format PDF. 

L’offre financière sera envoyée en version PDF et en format EXCEL. Date limite de candidature : 

21/01/2026 à 17 h00 
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