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	TDR pour le recrutement d’un. e Consultant.e Communication 



Titre du poste : Un.e Consultant.e Communication   

Durée du contrat de prestations : 36 jours (18 jours/ an) 
Contexte et justification 

Le projet Equal Santé : égalité d’accès et qualité dans le parcours de soins VIH » s’inscrit dans l’une des priorités majeures du Cadre stratégique national de lutte contre le sida (CSNLS) (2018-2022) de Guinée qui est l’accès équitable des populations clé (PC) aux soins en santé sexuelle et reproductive (SSR). Le projet cible les régions de Boké et Kindia, situés en Basse-Guinée, en Guinée. Ces régions sont frappées par des taux élevés de prévalence du VIH chez les hommes ayant des relations sexuelles avec les hommes (HSH) (11,4%) et les professionnels du sexe (PS) (10,7%) [ESCOMB 2017]. Elles sont surtout marquées par un fort taux d’attitudes discriminatoires envers les personnes vivant avec le VIH en particulier les femmes (79 et 82.2%) [Enquête Démographique et Sanitaire 2018]. Dans ces régions, le Fonds Mondial (FM) a mis en place des structures pour le dépistage et la prise en charge (PEC) du VIH, à savoir les Centres de Santé Adaptés (CSA) et les Centres Communautaires (CC), appuyés par des Unités Mobiles et dispensaires rapprochés (UM/DR) qui ne fournissent pas aujourd’hui d’offre en SSR. Ainsi il va expérimenter, puis mettre en place les conditions de la mise à l’échelle d’un paquet de service intégrant une offre SSR au paquet VIH à destination des PC dans 5 CSA, 1 CC et 1 UM/DR de Kindia et Boké. Il veut apporter une solution aux obstacles institutionnels, socio culturels et opérationnels affectant les points de prestation de service (PPS) en santé, qui empêchent les PC d’accéder de façon équitable à une offre répondant à leurs besoins en matière de SSR. 
Face à ces défis, il est impératif de recruter un consultant en charge du développement des outils de communication pour le compte du projet, afin de renforcer la visibilité des activités. 
C’est dans ce cadre que, Amref Health Africa recrute un. e Consultant.e Communication pour réaliser les success stories. Il travaillera en étroite collaboration avec le Chargé de communication et de plaidoyer de Amref Health Africa basé au Sénégal. 

Objectifs général :  développer les outils et supports de communication afin de répondre aux besoins spécifiques du projet en matière de communication. 
Objectifs spécifiques 
· Actualiser le plan de communication du projet en collaboration avec les membres du consortium ; 
· Proposer les supports de communication pour le projet; 
· Identifier les canaux de communication adaptée ;  
· Recueillir les témoignages des bénéficiaires lors de la mise en œuvre des activités ; 

Résultats 
· Le plan de communication du projet est actualisé en collaboration avec les membres du consortium ; 
· Les supports de communication pour le projet sont développés ;  
· Les canaux de communication adaptée sont identifiés ;  
· Les témoignages des bénéficiaires sont recueillis lors de la mise en œuvre des activités ; 

Durée : 36 jours (18 jours/an) 

Les livrables : 
· Plan de communication actualisé 
· Supports de communication du projet 
· Les témoignages des bénéficiaires 
· Rapport des activités de communication 

Les taches :
Le/la consultant. e aura les responsabilités professionnelles suivantes :
· Développer en étroite collaboration avec les membres du consortium les supports de communication et des outils de collectes des informations du projet ; 
· Appuyer la réalisation des success stories auprès des bénéficiaires durant la mise en œuvre des activités ; 
· Appuyer la mise en œuvre d’actions de communication spécifiques aux activités en cours ; 
· Développer les capacités du personnel du projet en termes de communication institutionnelle.
Formation, expérience et capacités requises  
· Un diplôme en communication (Licence, master) ;  
· Une bonne connaissance des techniques et démarches de communication d’un projet de santé ; 
· Une bonne compréhension des réalités des relations publiques et de la communication pour la promotion de la santé en particulier le VIH et la santé sexuelle et reproductive (SSR) ; 
· Excellentes capacités dans le domaine multimédias; 
· Excellentes qualités interpersonnelles, accessibles, ouvert et de bonne présentation ; 
· Une expérience dans la conduite des travaux similaires sera un atout ; 
 





Critères d’évaluation : 
A. Proposition technique :
	Critères 
	Notation 

	Niveau de formation 
	10

	Une bonne connaissance des techniques et démarches de communication d’un projet de santé 
	15

	Expérience du consultant.e  en matière de documentation/ de la communication pour la promotion de la santé en particulier le VIH et la santé sexuelle et reproductive (SSR)
	15

	Compréhension de la mission 
	25

	Approche méthodologie proposée 
	35

	Total 
	100



B. Proposition financière :
Les candidatures dont les propositions techniques auront obtenu 70 points ou plus seront retenues et une évaluation de la proposition financière sera effectuée pour un maximum de 100 points.
La note finale sera calculée sur la base de la formule suivante : 70% note technique + 30% note financière.
Amref Health Africa signera un protocole d’accord avec le(s) consultant(s) retenu(s).
Candidature 
Les consultants.tes intéressés doivent présenter : 
1. Une proposition technique contenant les informations ci-dessous : 
· Une lettre de motivation expliquant pourquoi ils sont les plus appropriés pour le travail ; 
· Une description de la chronologie et méthodologie de travail, la manière dont ils vont aborder et mener le travail ; 
· Le CV personnel incluant l'expérience de travaux similaires ; 
2. Une proposition financière clairement détaillée en fichiers Excel et PDF.
Documents à envoyer
Les dossiers de candidatures sont à envoyer simultanément aux adresses suivantes : Procurement.wa@amref.org.  
Mettre en objet de l’email : « Un. e Consultant.e Chargé.e Communication » - (nom du Soumissionnaire) » L’offre technique (comprenant également les TDRs, le plan des travaux à mener, la méthodologie, la durée…), les CV et tout autre document pouvant justifier l’expérience et l’expertise du ou des consultant(s) seront envoyés en format PDF.
L’offre financière sera envoyée en version PDF et en format EXCEL. Date limite de candidature : 21/06/2024 à 17 h00. 
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